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Por encima de todo, Atlantic Care Services se preocupa por su salud.
Ofrecemos uno de los beneficios de atencion médica mejor calificados

\
-A en el mercado .

PLAN MEDICO DENTAL VISION

Curative Sun Life Sun Life - VSP

-

® TIEMPO LIBRE REMUNERADO SERVICIOS NOTARIALES

: ®
® 401K CON PROGRAMA DE IGUALACION DEL EMPLEADOR | GRATUITOS

PROGRAMA DE BONIFICACION POR REFERENCIAS DE @ SEGURO DE VIDA

ENFERMERAS | DISCAPACIDAD A CORTO

T Y LARGO PLAZO

@ CERTIFICACION DE RCP
@ VISITAS GRATUITAS DE SALUD MENTAL | GRATUITA

@ DESCUENTOS Y OFERTAS ESPECIALES PARA ® MEMBRESIA GRATUITA DE
EMPLEADOS GIMNASIO EOS FITNESS

PAGO SEMANAL Y PRECISO

*La elegibilidad para inscribirse en los beneficios
OPORTUNIDADES DE de salud y bienestar para empleados de tiempo

Q)

REEMBOLSO DE completo (30 horas por semana) comienza el dia
MATRICULA primero del mes siguiente a los primeros 30 dias

de empleo. El costo se reparte entre
PROGRAMA DE empresa/empleado.

EMPAREJAMIENTO ENTRE
ENFERMERO Y PACIENTE

R

o HUMAN RESOURCES 407-270-5501
HREATLANTICCARESERVICES.COM



